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1. INTRODUCCION 

 
El presente informe se elabora cumpliendo con lo dispuesto en la Resolución 193 
del 5 de mayo de 2016 de la Contaduría General de la Nación, “Por la cual 
incorpora en los Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad 
Pública, el procedimiento para la evaluación del control interno contable”, que 
en su Artículo 3° establece, “El jefe de la oficina de control interno, o quien haga 
sus veces, tendrá la responsabilidad de evaluar la efectividad del control interno 
contable necesario para generar la información financiera de la entidad, con las 
características fundamentales de relevancia y representación fiel, definidas en el 
marco conceptual del marco normativo que le sea aplicable a la entidad. De 
igual modo, producto de la aplicación del instrumento de la evaluación, deberá 
reportar a la Contaduría General de la Nación el Informe Anual de evaluación 
del control interno contable, en la fecha y condiciones que defina este organismo 
de regulación contable”. 

 
Para la realización de la evaluación se tendrán en cuenta las auditorias y 
seguimiento financieros realizados en la vigencia 2022. 

 
 

2. OBJETIVO 

 
Realizar el Informe anual de Control Interno Contable de acuerdo con lo 
establecido en la Resolución 193 de 2016 y presentar el resultado a la Contaduría 
General de la Nación a través del aplicativo CHIP, con el fin de identificar las 
fortalezas y debilidades del Control Interno Contable para dar recomendaciones 
que contribuyan a la generación de información contable confiable, relevante y 
comprensible. 

 
 

3. ALCANCE 
 

El Informe de Control Interno Contable se realiza con la información financiera de 
la vigencia 2022. 
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4. ARTICULACION CON EL MODELO ESTÁNDAR DE CONTROL INTERNO – 
MECI 

 
El Informe de Control Interno Contable, es una evaluación realizada, bajo la 7ª 
Dimensión del Modelo Integrado de Planeación y Gestión, denominada “Control 
Interno”, que se realiza de conformidad con la actualización del Modelo Estándar 
de Control Interno MECI, verificando cada uno de sus componentes. 

 
 

4. DESARROLLO DE LA EVALUACIÓN 

 
La evaluación al Control Interno Contable Vigencia 2022, se realizó en febrero 
28 de 2023 en el formato establecido por CGN y se ingreso al CHIP de la 
Contaduría General de la Nación, evaluación realizada teniendo en cuenta las 
auditorías y seguimientos realizados por la Oficina de Control Interno, como 
también el seguimiento a las acciones formuladas a los hallazgos de la CGR, 
Auditoria AGEI Regular Vigencia 2021 relacionados con el proceso contable. 
 

5. RESULTADO DE LA EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE: 
 
Se obtuvo un cumplimiento del 4.95 en la vigencia 2022 

 

5.1 VALORACIÓN CUALITATIVA: Se definieron las siguientes fortalezas, 

debilidades, Avances y mejoras y Recomendaciones que se registran a continuación: 
 

 
 
 
 

 
2.1 

 
 
 
 

 
FORTALEZAS 

aa) Grupo humano comprometido, con conocimiento, 
experiencia, capacidad y sentido de pertenencia.  b)  
Los Estados financieros son debidamente auditados 
por Revisoría quien certifica la razonabilidad y 
confiabilidad de los mismos.  c) Seguimiento y Control 
para cumplimiento en la entrega de la información 
contable a los entes de control, entidades públicas y 
externas.  d) Equipo de trabajo abierto al cambio 
positivo.  e) Actualización en las normas, 
procedimientos, políticas, instructivos contables 
emitidos por Contaduría General de la Nación y entes 
de Control.   

 
 

 
2.2 

 
 

 
DEBILIDADES 

a) Implementar de manera oportuna los planes de 
mejoramiento resultado de auditorias internas.  
b) Se recomienda fortalecer en los procedimientos 
financieros los controles (conciliaciones ingresos entre 
presupuesto, facturación, cartera y contabilidad y demás 
conciliaciones que se realizan anuales) con una 
periodicidad menor.  
c) Se recomienda complementar el procedimiento de 
almacén e inventarios tal manera que describa con mayor 
detalle todas las actividades del inventario y así evitar 
confusiones cuando cambia el personal del proceso o los 
que realizan en inventario, así mismo se recomienda 
realizar preconteos periódicos por grupos o productos de 
alta rotación por parte del equipo de almacén con el fin de 
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identificar mensualmente posibles entregas o recibos de 
productos que no estén registrado en el sistema y tomar 
los correctivos necesarios con la debida autorización.  
d) Se recomienda fortalecer el seguimiento a la ejecución 
y cumplimiento de la periodicidad de los comités 
institucionales.  
e) Se recomienda revisar y validar los indicadores del 
proceso de gestión financiera de tal manera que permita 
la toma de decisiones basada en datos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Informe elaborado: 
 

 

 
 

JOHANNA OREJUELA GAMBOA 
Asesora de Control Interno 

 
 

 
2.3 

AVANCES Y 
MEJORAS DEL 
PROCESO DE 
CONTROL 
INTERNO 
CONTABLE 

a) Cumplimiento oportuno en la entrega de la información 
a los diferentes entes de control y demás entidades que 
lo requieran.  b) La formulación y seguimiento al mapa de 
riesgos institucional basado en la guía de administración 
del riesgo función pública V05. c) El mantenimiento del 
sistema de información RFAST a  nivel institucional. 

 
 
 
2.4 

 
 

 
RECOMENDACIONES 

Se recomienda establecer un plan de mejoramiento 
para las debilidades identificadas, de tal manera que 
permita un fortalecimiento de la gestión financiera. Se 
recomienda nuevamente realizar capacitación en la 
vigencia 2023 sobre las políticas y procedimientos de 
gestión financiera teniendo en cuenta los cambios de 
personal y nuevas contrataciones.   
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CODIG

O
NOMBRE

CALIFICACIO

N
OBSERVACIONES

PROMEDIO POR 

CRITERIO(Unidad)

CALIFICACION 

TOTAL(Unidad)

1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO       4,95 

1.1.1 

..........1. LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS POLÍTICAS CONTABLES QUE DEBE APLICAR 

PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICIÓN, REVELACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LOS 

HECHOS ECONÓMICOS DE ACUERDO CON EL MARCO NORMATIVO QUE LE 

CORRESPONDE APLICAR? 

SI 
Manual de Políticas Contables Basado en el Marco Normativo de la Resolución 

414 De 2014-NIIF     
1,00   

1.1.2 
..........1.1. SE SOCIALIZAN LAS POLÍTICAS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL 

PROCESO CONTABLE? 
SI 

La Jefe Administrativa y Financiera y el profesional universitario (contador) 

conocen las politicas contables y en el año 2022 realizaron solicitud ante junta 

directiva para su actualización según acta de Junta Directiva Ordinaria No. 

100.01.37.11-2022 del 21 de octubre de 2022 quedando pendiente aprobación 

para la vigencia 2023. 

    

1.1.3 
..........1.2. LAS POLÍTICAS ESTABLECIDAS SON APLICADAS EN EL DESARROLLO DEL 

PROCESO CONTABLE? 
SI 

La Contraloria General de Santiago de Cali, realizó auditoria financiera y de 

gestión requirio a la ESE las politicas contables y no tuvo pronunciamiento 

alguna frente a su aplicabilidad, asi mismo la revisoria fiscal realizó revisión de la 

aplicabilidad de las mismas. 

    

1.1.4 
..........1.3. LAS POLÍTICAS CONTABLES RESPONDEN A LA NATURALEZA Y A LA 

ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD? 
SI 

Manual de Políticas Contables Basado en el Marco Normativo de la Resolución 

414 De 2014-NIIF     
    

1.1.5 
..........1.4. LAS POLÍTICAS CONTABLES PROPENDEN POR LA REPRESENTACIÓN FIEL 

DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA? 
SI 

Aplica Res.193 de 2016, Normatividad CGN y demas normas, manuales, 

procedimientos generados por la Contaduria General   
    

1.1.6 

..........2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS (PLANES, PROCEDIMIENTOS, MANUALES, 

REGLAS DE NEGOCIO, GUÍAS, ETC) PARA EL SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE 

LOS PLANES DE MEJORAMIENTO DERIVADOS DE LOS HALLAZGOS DE AUDITORÍA 

INTERNA O EXTERNA? 

SI 

Se elaboraron Planes de Mejoramiento suscritos con la CONTRALORIA 

GENERAL DE SANTIAGO DE CALI, derivados de las Auditoria Financiera y de 

Gestión, vigencia 2021 como tambien de las auditorias de Control Interno.  La 

ESE cuenta con el procedimiento acciones correctivas y preventivas codigo P-

CM-GC-003 V004 de febrero 2021.  

1,00   

1.1.7 
..........2.1. SE SOCIALIZAN ESTOS INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO CON LOS 

RESPONSABLES? 
SI 

Se realizan comites de gestión y desempeño con los lideres de procesos donde 

se socializan los avances en el ACPM. 
    

1.1.8 
..........2.2. SE HACE SEGUIMIENTO O MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES 

DE MEJORAMIENTO? 
SI 

Se realiza seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria 

General de Santiago de Cali por parte de la Asesora de Control Interno y a los 

Planes de Mejoramiento de Auditorias internas a traves del responsable de 

Calidad de la ESE. Sin embargo el proceso de Gestión Financiera para la 

vigencia 2022 presentó un bajo cumplimiento. 

    

1.1.9 

..........3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA POLÍTICA O INSTRUMENTO (PROCEDIMIENTO, 

MANUAL, REGLA DE NEGOCIO, GUÍA, INSTRUCTIVO, ETC.) TENDIENTE A FACILITAR EL 

FLUJO DE INFORMACIÓN RELATIVO A LOS HECHOS ECONÓMICOS ORIGINADOS EN 

CUALQUIER DEPENDENCIA? 

SI 

De acuerdo al Manual de Politicas establecido por la entidad, la ESE igualmente 

tiene establecidos procedimientos en los diferentes procesos donde se describe 

el paso a paso de los mismos y su interacción con otros procesos. Repositorio 

Institucional. 

1,00   
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1.1.10 
..........3.1. SE SOCIALIZAN ESTAS HERRAMIENTAS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO 

EN EL PROCESO? 
SI 

Del proceso de gestión financiera cada responsables de  tiene acceso al 

Repositorio Institucional y puede acceder desde su computador. 
    

1.1.11 
..........3.2. SE TIENEN IDENTIFICADOS LOS DOCUMENTOS IDÓNEOS MEDIANTE LOS 

CUALES SE INFORMA AL ÁREA CONTABLE? 
SI En los procedimientos institucionales se identifican los documentos requeridos     

1.1.12 
..........3.3. EXISTEN PROCEDIMIENTOS INTERNOS DOCUMENTADOS QUE FACILITEN LA 

APLICACIÓN DE LA POLÍTICA? 
SI 

Manual de Procedimientos establecidos por la entidad de los diferentes 

responsables administrativos: Cartera, Facturacion, Presupuesto, Inventarios, 

Facturacion, Glosas, Contratación y se cuenta con las politicas contables. 

    

1.1.13 

..........4. SE HA IMPLEMENTADO UNA POLÍTICA O  INSTRUMENTO (DIRECTRIZ, 

PROCEDIMIENTO, GUÍA O LINEAMIENTO) SOBRE LA IDENTIFICACIÓN DE LOS BIENES 

FÍSICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL PROCESO CONTABLE DE LA 

ENTIDAD? 

PARCIALMENTE 

En la vigencia 2022 se actualizó el Manual de procedimiento de bienes y 

servicios (compras) codigo M-BS-CM-001 V04 DIC 2022. Existe diferentes 

protocolos para la gestión de los Activos, se reportan los activos en forma 

individualiza en el Modulo de Activos incoporado en el software integral 

administrativo y financiero. Se debe fortalecer el registro en el RFAST de los 

activos fijos (creación, codificación, tiempo de depreciación ) asi mismo se 

recomienda incluir en el manual como incluir en el procedimietno de 

procedimiento de bienes y servicios la tabla de tiempo de depreciación, insumo 

para contabilidad. 

0,74   

1.1.14 
..........4.1. SE HA SOCIALIZADO ESTE INSTRUMENTO CON EL PERSONAL 

INVOLUCRADO EN EL PROCESO? 
PARCIALMENTE 

Se debe fortalecer la socialización del manual de  procedimiento de bienes y 

servicios (compras) codigo M-BS-CM-001 V04 DIC 2022 con el equipo de 

trabajo. 

    

1.1.15 ..........4.2. SE VERIFICA LA INDIVIDUALIZACIÓN DE LOS BIENES FÍSICOS? SI El contador realiza la verificación     

1.1.16 

..........5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUÍA O PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR 

LAS CONCILIACIONES DE LAS PARTIDAS MÁS RELEVANTES, A FIN DE LOGRAR UNA 

ADECUADA IDENTIFICACIÓN Y MEDICIÓN? 

SI 

Las conciliaciones de tesoreria y facturación se realizan trimestralmente y se 

reportan al Decreto 2193 de 2004, conciliaciones bancarias mensualmente y los 

demás procesos se realizan al cierre del periodo. Archivo de conciliaciones 

Contabilidad. Se recomienda realizar conciliaciones de ingresos con una 

periodicidad menor. 

1,00   

1.1.17 ..........5.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, GUÍAS O PROCEDIMIENTOS CON EL SI 0     

1.1.18 
..........5.2. SE VERIFICA LA APLICACIÓN DE ESTAS DIRECTRICES, GUÍAS O 

PROCEDIMIENTOS? 
SI Revisoria Fiscal verifica en las auditorias intermedias y de final de vigencia     

1.1.19 
..........6. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUÍA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O 

INSTRUCCIÓN EN QUE SE DEFINA LA SEGREGACIÓN DE FUNCIONES 
SI Manual de Funciones pertinentes a cada funcionario  1,00   

1.1.20 
..........6.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUÍA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O 

INSTRUCCIÓN CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? 
SI Entrega del manual de funciones a cada funcionario al ingreso a la ESE.     

1.1.21 ..........6.2. SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA DIRECTRIZ, GUÍA, LINEAMIENTO, SI Evaluaciones de desempeño     

1.1.22 
..........7. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUÍA, LINEAMIENTO O 

INSTRUCCIÓN PARA LA PRESENTACIÓN OPORTUNA DE LA INFORMACIÓN 
SI 

De acuerdo a los instructivos, guias establecidas por la Contaduria General de la 

Nacion  
1,00   

1.1.23 
..........7.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUÍA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O 

INSTRUCCIÓN CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? 
SI 0     

1.1.24 ..........7.2. SE CUMPLE CON LA DIRECTRIZ, GUÍA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O SI Reporte oportuno de información financiera a entes de control     

1.1.25 

..........8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A CABO, EN FORMA ADECUADA, 

EL CIERRE INTEGRAL DE LA INFORMACIÓN PRODUCIDA EN LAS ÁREAS O 

DEPENDENCIAS QUE GENERAN HECHOS ECONÓMICOS? 

SI 

Instructivos, Guias Contaduria General de la Nacion, procedimientos 

institucionales, Se recomienda fortalecer en los procedimientos financieros los 

controles (conciliaciones) con una periodicidad menor. 

1,00   
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1.1.26 ..........8.1. SE SOCIALIZA ESTE PROCEDIMIENTO CON EL PERSONAL INVOLUCRADO SI 0     

1.1.27 ..........8.2. SE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO? SI 0     

1.1.28 

..........9. LA ENTIDAD TIENE IMPLEMENTADAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, 

GUÍAS O LINEAMIENTOS PARA REALIZAR PERIÓDICAMENTE INVENTARIOS Y CRUCES 

DE INFORMACIÓN, QUE LE PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA DE ACTIVOS Y 

PASIVOS? 

SI 

Caracterizacion del proceso Bienes y Servicios  que incluye inventarios y 

procedimiento  de inventarios fisicos f-cm-101, se realizó inventario fisico segun 

acta No. 305.15.1.02.2022 de noviembre 2022, se recomienda actualizar el 

procedimiento de tal manera que se describan con mayor detalle las actividades 

y evitar confusiones ante cambios de personal 

1,00   

1.1.29 
..........9.1. SE SOCIALIZAN LAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUÍAS O 

LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? 
SI 0     

1.1.30 
..........9.2. SE CUMPLE CON ESTAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUÍAS O 

LINEAMIENTOS? 
SI 

Se recomienda realizar preconteos periodicos a grupos o productos de alta 

rotación por parte del equipo de almacen y asi llevar un mayor control a los 

mismos. 

    

1.1.31 
..........10. SE TIENEN ESTABLECIDAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, 

INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS SOBRE ANÁLISIS, DEPURACIÓN Y SEGUIMIENTO 
SI 

La entidad tiene establecido los siguientes comites: Cartera, Facturación y 

Glosas y Comite Tecnico de Sostenibilidad Contable  
1,00   

1.1.32 
..........10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, 

INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL 
SI 0     

1.1.33 
..........10.2. EXISTEN MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTAS 

DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS? 
SI 

Conciliaciones bancarias, tesoreria y comites de cartera, facturación y glosas. 

Se recomienda fortalecer el seguimiento a la ejecución y cumplimiento de la 

periodicidad de los comités institucionales. 

    

1.1.34 
..........10.3. EL ANÁLISIS, LA DEPURACION Y EL SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE 

REALIZA PERMANENTEMENTE O POR LO MENOS PERIÓDICAMENTE? 
SI Periodicamente      

1.2.1.1.1 
..........11. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE FLUJOGRAMAS, U OTRA TÉCNICA O 

MECANISMO, LA FORMA COMO CIRCULA LA INFORMACIÓN HACIA EL ÁREA 
SI 

El flujo esta establecido en las politicas contables medición inicial, medición 

posterior y revelaciones asi mismo en la caracterización del proceso. 
1,00   

1.2.1.1.2 ..........11.1. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS PROVEEDORES DE INFORMACIÓN SI Caracterización del proceso gestion financiera código K-GF-001     

1.2.1.1.3 ..........11.2. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS RECEPTORES DE INFORMACIÓN SI Caracterización del proceso gestion financiera código K-GF-001     

1.2.1.1.4 
..........12. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE 

INDIVIDUALIZADOS EN LA CONTABILIDAD, BIEN SEA POR EL ÁREA CONTABLE, O BIEN 
SI 

Estados financieros y Plan Único de Cuentas establecido por la Contaduria 

General de la Nación.  
1,00   

1.2.1.1.5 
..........12.1. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE MIDEN A PARTIR DE SU 

INDIVIDUALIZACIÓN? 
SI 

Los movimientos contables se registran individualizados por 

Terceros(Proveedores, Clientes, Funcionarios, otros)  
    

1.2.1.1.6 
..........12.2. LA BAJA EN CUENTAS ES FACTIBLE A PARTIR DE LA INDIVIDUALIZACIÓN 

DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES? 
SI 

Los movimientos contables se registran individualizados por 

Terceros(Proveedores, Clientes, Funcionarios, otros)  
    

1.2.1.1.7 
..........13. PARA LA IDENTIFICACIÓN DE LOS HECHOS ECONÓMICOS, SE TOMA COMO 

BASE EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? 
SI Resolucion 414 de 2014 Contaduria General  1,00   

1.2.1.1.8 
..........13.1. EN EL PROCESO DE IDENTIFICACIÓN SE TIENEN EN CUENTA LOS 

CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS ECONÓMICOS DEFINIDOS 
SI 

Instructivos, guias, procedimientos  Internos y los establecidos por la Contaduria 

General  
    

1.2.1.2.1 
..........14. SE UTILIZA LA VERSIÓN ACTUALIZADA DEL CATÁLOGO GENERAL DE 

CUENTAS CORRESPONDIENTE AL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? 
SI 

La información contable de la ESE rendida a la Contaduria General de la Nación 

trimestralmente se ajusta al catalogo general de cuentas actualizado.  
1,00   

1.2.1.2.2 ..........14.1. SE REALIZAN REVISIONES PERMANENTES SOBRE LA VIGENCIA DEL SI De acuerdo a actualizaciones realizadas por la Contaduria general para el envio     

1.2.1.2.3 ..........15. SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS DE LOS HECHOS ECONÓMICOS SI Estados financieros  mediante los comprobantes de contabilidad 1,00   

1.2.1.2.4 
..........15.1. EN EL PROCESO DE CLASIFICACIÓN SE CONSIDERAN LOS CRITERIOS 

DEFINIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? 
SI Notas contables de los estados financieros.      

1.2.1.3.1 ..........16. LOS HECHOS ECONÓMICOS SE CONTABILIZAN CRONOLÓGICAMENTE? SI Archivo de Comprobantes de Contabilidad  1,00   

1.2.1.3.2 ..........16.1. SE VERIFICA EL REGISTRO CONTABLE CRONOLÓGICO DE LOS HECHOS SI Archivo de Comprobantes de Contabilidad      

1.2.1.3.3 ..........16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVO DE LOS HECHOS SI Archivo libros de Contabilidad      

1.2.1.3.4 ..........17. LOS HECHOS ECONÓMICOS REGISTRADOS ESTÁN RESPALDADOS EN SI Archivo de Comprobantes de Contabilidad  1,00   

1.2.1.3.5 
..........17.1. SE VERIFICA QUE LOS REGISTROS CONTABLES CUENTEN CON LOS 

DOCUMENTOS DE ORIGEN INTERNO O EXTERNO QUE LOS SOPORTEN? 
SI Archivo de Comprobantes de Contabilidad      
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1.2.1.3.6 ..........17.2. SE CONSERVAN Y CUSTODIAN LOS DOCUMENTOS SOPORTE? SI Archivo de Comprobantes de Contabilidad      

1.2.1.3.7 ..........18. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS ECONÓMICOS, SE ELABORAN LOS SI Archivo de Comprobantes de Contabilidad  1,00   

1.2.1.3.8 ..........18.1. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE REALIZAN SI Archivo de Comprobantes de Contabilidad, el consecutivo es generado     

1.2.1.3.9 ..........18.2. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE ENUMERAN SI Archivo de Comprobantes de Contabilidad, el consecutivo es generado     

1.2.1.3.10 ..........19. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE SI Archivo de Comprobantes de Contabilidad  1,00   

1.2.1.3.11 
..........19.1. LA INFORMACIÓN DE LOS LIBROS DE CONTABILIDAD COINCIDE CON LA 

REGISTRADA EN LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? 
SI 

Revisoria Fiscal verifica en las auditorias intermedias y de final de vigencia los 

libros mayor y balance y libro diario. 
    

1.2.1.3.12 
..........19.2. EN CASO DE HABER DIFERENCIAS ENTRE LOS REGISTROS EN LOS 

LIBROS Y LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD, ¿SE REALIZAN LAS 
SI 

Conciliaciones de los procesos,  Se recomienda fortalecer en los procedimientos 

financieros los controles (conciliaciones) con una periodicidad menor. 
    

1.2.1.3.13 
..........20. EXISTE ALGÚN MECANISMO A TRAVÉS DEL CUAL SE VERIFIQUE LA 

COMPLETITUD DE LOS REGISTROS CONTABLES? 
SI 

De acuerdo a las conciliaciones que se realizan con los diferentes procesos 

Administrativos y asistenciales .Periodicamente Revisoria Fiscal verifica en las 

auditorias intermedias y de final de vigencia. 

1,00   

1.2.1.3.14 ..........20.1. DICHO MECANISMO SE APLICA DE MANERA PERMANENTE O PERIÓDICA? SI 

Permanente,  se recomienda fortalecer en los procedimientos financieros los 

controles (conciliaciones) con una periodicidad menor. Periodicamente Revisoria 

Fiscal verifica en las auditorias intermedias y de final de vigencia. 

    

1.2.1.3.15 
..........20.2. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN ACTUALIZADOS Y SUS 

SALDOS ESTÁN DE ACUERDO CON EL ÚLTIMO INFORME TRIMESTRAL TRANSMITIDO A 
SI Verifica la Revisoria Fiscal      

1.2.1.4.1 
..........21. LOS CRITERIOS DE MEDICIÓN INICIAL DE LOS HECHOS ECONÓMICOS 

UTILIZADOS POR LA ENTIDAD CORRESPONDEN AL MARCO NORMATIVO APLICABLE A 
SI Marco Normativo Resolucion 414/2014  1,00   

1.2.1.4.2 
..........21.1. LOS CRITERIOS DE MEDICIÓN DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, 

GASTOS Y COSTOS CONTENIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA 
SI 

El profesional universitario y Jefe administrativa y financiera son contadores por 

lo tanto cuentan con el conocimiento financiero. 
    

1.2.1.4.3 
..........21.2. LOS CRITERIOS DE MEDICIÓN DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, 

GASTOS Y COSTOS SE APLICAN CONFORME AL MARCO NORMATIVO QUE LE 
SI 0     

1.2.2.1 
..........22. SE CALCULAN, DE MANERA ADECUADA, LOS VALORES 

CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS DE DEPRECIACIÓN, AMORTIZACIÓN, 
SI 

Manual de Políticas Contables Basado en el Marco Normativo de la Resolución 

414 De 2014-NIIF  y los Instructivos, guias establecidos por la Contaduria 
1,00   

1.2.2.2 
..........22.1. LOS CÁLCULOS DE DEPRECIACIÓN SE REALIZAN CON BASE EN LO 

ESTABLECIDO EN LA POLÍTICA? 
SI 

Los calculos de depreciación se realiza automaticamente por el RFAST en el 

modulo de Activos Fijos y son verificados por Contabilidad y Revisoria Fiscal en 
    

1.2.2.3 
..........22.2. LA VIDA ÚTIL DE LA PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO, Y LA DEPRECIACIÓN 

SON OBJETO DE REVISIÓN PERIÓDICA? 
SI 

Los calculos de depreciación se realiza automaticamente por el RFAST en el 

modulo de Activos Fijos y son verificados por Contabilidad y Revisoria Fiscal en 
    

1.2.2.4 ..........22.3. SE VERIFICAN LOS INDICIOS DE DETERIORO DE LOS ACTIVOS POR LO SI Periodicamente      

1.2.2.5 
..........23. SE ENCUENTRAN PLENAMENTE ESTABLECIDOS LOS CRITERIOS DE 

MEDICIÓN POSTERIOR PARA CADA UNO DE LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS 
SI Establecido en las politicas contables  1,00   

1.2.2.6 ..........23.1. LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON BASE EN EL MARCO NORMATIVO SI 0     

1.2.2.7 ..........23.2. SE IDENTIFICAN LOS HECHOS ECONÓMICOS QUE DEBEN SER OBJETO DE SI 0     

1.2.2.8 
..........23.3. SE VERIFICA QUE LA MEDICIÓN POSTERIOR SE EFECTÚA CON BASE EN 

LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA 
SI 

De acuerdo a las politicas contables y procedimientos se realizan y 

posteriormente se verifica Contabilidad y Revisoria Fiscal. 
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1.2.2.9 ..........23.4. LA ACTUALIZACIÓN DE LOS HECHOS ECONÓMICOS SE REALIZA DE SI 0     

1.2.2.10 
..........23.5. SE SOPORTAN LAS MEDICIONES FUNDAMENTADAS EN ESTIMACIONES O 

JUICIOS DE PROFESIONALES EXPERTOS AJENOS AL PROCESO CONTABLE? 
SI Avaluos de activos y concepto Oficina Juridica de las pretensiones judiciales      

1.2.3.1.1 
..........24. SE ELABORAN Y PRESENTAN OPORTUNAMENTE LOS ESTADOS 

FINANCIEROS A LOS USUARIOS DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA? 
SI 

Guias establecidas por Contaduria Gneral de la Nacion y SIA OBSERVA 

Contraloria de Santiago de Cali  
1,00   

1.2.3.1.2 
..........24.1. SE CUENTA CON UNA POLÍTICA, DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUÍA O 

LINEAMIENTO PARA LA DIVULGACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS? 
SI Instructivos entes de control, se publican en pagina web mensualmente.     

1.2.3.1.3 
..........24.2. SE CUMPLE LA POLÍTICA, DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUÍA O 

LINEAMIENTO ESTABLECIDA PARA LA DIVULGACIÓN DE LOS ESTADOS 
SI Instructivos entes de control, se publican en pagina web mensualmente.     

1.2.3.1.4 
..........24.3. SE TIENEN EN CUENTA LOS ESTADOS FINANCIEROS PARA LA TOMA DE 

DECISIONES EN LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD? 
SI 

Se presentan a Junta Directiva y la ESE toma decisiones teniendo en cuenta los 

resultados 
    

1.2.3.1.5 
..........24.4. SE ELABORA EL JUEGO COMPLETO DE ESTADOS FINANCIEROS, CON 

CORTE AL 31 DE DICIEMBRE? 
SI 

Rendicion de cuentas Contraloria de Cali- Presentacion Informacion Contable 

Contaduria General  
    

1.2.3.1.6 ..........25. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS COINCIDEN CON SI Verifica revisoria fiscal en auditorias intermedias y final de vigencia. 1,00   

1.2.3.1.7 
..........25.1 SE REALIZAN VERIFICACIONES DE LOS SALDOS DE LAS PARTIDAS DE 

LOS ESTADOS FINANCIEROS PREVIO A LA PRESENTACIÓN DE LOS ESTADOS 
SI 

Verifica contabilidad y  revisoria fiscal este ultimo lo plasma en el dictamen final 

de los estados financieros. 
    

1.2.3.1.8 
..........26. SE UTILIZA UN SISTEMA DE INDICADORES PARA ANALIZAR E INTERPRETAR 

LA REALIDAD FINANCIERA DE LA ENTIDAD? 
SI 

Periodicamente, se recomienda revisar y validar los indicadores del proceso de 

gestión financiera de tal manera que permita la toma de decisiones basada en 
1,00   

1.2.3.1.9 ..........26.1. LOS INDICADORES SE AJUSTAN A LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y SI Cumple los indicadores contables.     

1.2.3.1.10 ..........26.2. SE VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA INFORMACIÓN UTILIZADA COMO SI 0     

1.2.3.1.11 
..........27. LA INFORMACIÓN FINANCIERA PRESENTA LA SUFICIENTE ILUSTRACIÓN 

PARA SU ADECUADA COMPRENSIÓN POR PARTE DE LOS USUARIOS? 
SI 

Los estados financieros cuentas con las revelaciones que explican al usuario en 

manera de texto la información contenida en los mismos. 
1,00   

1.2.3.1.12 
..........27.1. LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CUMPLEN CON LAS 

REVELACIONES REQUERIDAS EN LAS NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO, 
SI Aplica Resolucion 193/2016 - Instructivos Establecidos por la Contaduria General      

1.2.3.1.13 
..........27.2. EL CONTENIDO DE LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS REVELA 

EN FORMA SUFICIENTE LA INFORMACIÓN DE TIPO CUALITATIVO Y CUANTITATIVO 
SI Para la vigencia 2022 se realizaron las revelaciones a los Estados Financieros.     

1.2.3.1.14 
..........27.3. EN LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS, SE HACE REFERENCIA A 

LAS VARIACIONES SIGNIFICATIVAS QUE SE PRESENTAN DE UN PERIODO A OTRO? 
SI 0     

1.2.3.1.15 
..........27.4. LAS NOTAS EXPLICAN LA APLICACIÓN DE METODOLOGÍAS O LA 

APLICACIÓN DE JUICIOS PROFESIONALES EN LA PREPARACIÓN DE LA 
SI 0     

1.2.3.1.16 
..........27.5. SE CORROBORA QUE LA INFORMACIÓN PRESENTADA A LOS DISTINTOS 

USUARIOS DE LA INFORMACIÓN SEA CONSISTENTE? 
SI 0     
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1.3.1 

..........28. PARA LAS ENTIDADES OBLIGADAS A REALIZAR RENDICIÓN DE CUENTAS 

SE PRESENTAN LOS ESTADOS FROS EN LA MISMA? SI NO ESTÁ OBLIGADA A 

RENDICIÓN DE CUENTAS ¿SE PREPARA INFORMACIÓN FRA CON PROPÓSITOS 

SI 0 1,00   

1.3.2 
..........28.1. SE VERIFICA LA CONSISTENCIA DE LAS CIFRAS PRESENTADAS EN LOS 

ESTADOS FINANCIEROS CON LAS PRESENTADAS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS O 
SI 0     

1.3.3 
..........28.2. SE PRESENTAN EXPLICACIONES QUE FACILITEN A LOS DIFERENTES 

USUARIOS LA COMPRENSIÓN DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA PRESENTADA? 
SI 0     

1.4.1 
..........29. EXISTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACIÓN Y MONITOREO DE LOS RIESGOS 

DE ÍNDOLE CONTABLE? 
SI 

La identificación de riesgos financieros se realiza a través del mapa de riesgos 

por procesos en el cual se establecen los controles y planes de acción frente a 
1,00   

1.4.2 ..........29.1. SE DEJA EVIDENCIA DE LA APLICACIÓN DE ESTOS MECANISMOS? SI 
IMesas de trabajo con Revisoria Fiscal, Seguimiento al mapa de riesgos 

institucional y auditoria interna e informe a arqueos de caja por parte de control 
    

1.4.3 
..........30. SE HA ESTABLECIDO LA PROBABILIDAD DE OCURRENCIA Y EL IMPACTO 

QUE PUEDE TENER, EN LA ENTIDAD, LA MATERIALIZACIÓN DE LOS RIESGOS DE 
SI 

Matriz de riesgo Institucional establece la probabilidad e impacto de los riesgos 

del proceso de gestión financiera. 
1,00   

1.4.4 ..........30.1. SE ANALIZAN Y SE DA UN TRATAMIENTO ADECUADO A LOS RIESGOS DE SI Matriz de riesgo Institucional establecen los controles y planes de acción frente     

1.4.5 ..........30.2. LOS RIESGOS IDENTIFICADOS SE REVISAN Y ACTUALIZAN SI Matriz de riesgo Institucional se actualiza anualmente o cuando se requiera.     

1.4.6 
..........30.3. SE HAN ESTABLECIDO CONTROLES QUE PERMITAN MITIGAR O 

NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE CADA RIESGO IDENTIFICADO? 
SI 

Se realiza conciliaciones periodicas a los diferentes procesos administrativos: 

Conciliaciones Bancarias, de Cartera, de activos fijos, Inventarios, de tesoreria y 
    

1.4.7 
..........30.4. SE REALIZAN AUTOEVALUACIONES PERIÓDICAS PARA DETERMINAR LA 

EFICACIA DE LOS CONTROLES IMPLEMENTADOS EN CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES 
SI 

Cuatrimestralmente se realiza monitoreo y seguimiento a los riesgos, asi mismo 

reportan si existe materialización de los mismos. 
    

1.4.8 
..........31. LOS FUNCIONARIOS INVOLUCRADOS EN EL PROCESO CONTABLE POSEEN 

LAS HABILIDADES Y COMPETENCIAS NECESARIAS PARA SU EJECUCIÓN? 
SI 

El profesional universitario y Jefe administrativa y financiera son contadores por 

lo tanto cuentan con el conocimiento financiero. 
1,00   

1.4.9 
..........31.1. LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO CONTABLE ESTÁN 

CAPACITADAS PARA IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONÓMICOS PROPIOS DE LA 
SI 

El profesional universitario y Jefe administrativa y financiera son contadores por 

lo tanto cuentan con el conocimiento financiero. 
    

1.4.10 
..........32. DENTRO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACIÓN SE CONSIDERA EL 

DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y ACTUALIZACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL 
SI Plan de capacitaciones elaborado por la Oficina de Talento Humano. 1,00   

1.4.11 ..........32.1. SE VERIFICA LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE CAPACITACIÓN? SI Existe indicador de cumplimiento del plan institucional de capacitación.     

1.4.12 
..........32.2. SE VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN 

DESARROLLADOS APUNTAN AL MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS Y 
SI 0     
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